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Nota SE N2 127.18

Buenos Aires, 12 de septiembre de 2018

Sefior/a Rector/a:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a los efectos de hacerle llegar la Resoluciéon CE
N21342/18 donde se aprueba la creacién de@i)remios estimulos a las Universidades Nacionales
entre el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y el Banco Credicoop, a la propuesta mas
innovadora en gestién de la prevencién de riesgos y gestidn ambiental y a la propuesta mas
innovadora de investigacion y/o académica sobre la tematica.

Atento a que la recepcidn de las propuestas cierra el 15 de octubre proximo, le
solicito se dé prioridad a la presente y se realice la mayor difusion posible de los mismos.

Se adjunta a la presente |a resolucion mencionada con |as bases del concurso.

Sin otro particular, lo saludo atentamente.

[

¥
F
§

7OR ’
/WAGIONAL DE JUIUY

e

T s

T ———— T o .




Consejo
Interuniversitario

WA

-
&

Nacional

Varios
CONCURSO CIN-CREDICOOP. Bases de la convocatoria

Resolucion CE N°1342/18
Buenos Aires, 7 de agosto de 2018

VISTO:
el Expte. CIN N° 0077/18 relativo a la convocatoria para un concurso

organizado entre el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y el Banco

Credicoop Cooperativo Limitado (Credicoop) denominado concurso CIN-
CREDICOOQOP en el marco de los 15 afios de la primera reunion de la
Subcomisién de Higiene y Seguridad de este Consejo; y

CONSIDERANDO:

que el CIN y el Banco Credicoop se proponen la creacién de un estimulo
para las instituciones universitarias nacionales que posibilite la
optimizacion de la prevencion de riesgos y gestion ambiental;

que dicho premio serd plurianual y la convocatoria permitird que
diversos actores participen con proyectos;

que la propuesta contempla, entre otras cosas, la participacién de otros
entes gubernamentales en el estimulo, lo que se establecerd en etapas
para la concrecion;

que, en esta primera etapa, dicho estimulo consiste en el llamado a un
concurso a las instituciones universitarias nacionales, a efectos de
seleccionar la mejor propuesta innovadora en la gestién de prevencion de
riesgos y gestion ambiental, y a la mejor propuesta innovadora académica
o de investigacion sobre la materia;

que se establecen dos premios a las mejores propuestas de cada una de
las lineas objeto del concurso por un monto de Pesos cien mil ($ 100.000)
cada uno, y establecera dos menciones; ,

que, a su vez, la mencidn de los ganadores sera difundida en la revista
Actualidad universitaria del CIN;

que para la puesta en marcha del concurso CIN-Credicoop se elabord
un documento con las pautas y el cronograma para la convocatoria;

que, estando de acuerdo este Cuerpo, corresponde la aprobacién de la
convocatoria.
Porello,

EL COMITE EJECUTIVO DEL
CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL
RESUELVE:
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Articulo 1°: Aprobar las bases para la convocatoria al concurso CIN-
Credicoop que como anexo forma parte de la presente.

Articulo 2°: Solicitar al Departamento de Prensa y Comunicacion
Institucional del CIN y al area equivalente del Banco Credicoop la mayor
difusion y publicidad de este concurso.

Articulo 3°: Registrese, dese a congger y archivese.

HU JURI
Presidente




Consejo
Interuniversitario
Nacional

Resol. CENN°1342/18 - anexo

CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL
BASES PARA EL CONCURSO:
PREVENCION DE RIESGOS Y GESTION AMBIENTAL

El proximo 30 de octubre se cumplen quince afios de la primera reunién de
responsables de higiene y seguridad de las universidades efectuada en la
sede del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). Durante este tiempo el
Banco Credicoop colabor6 con la consolidacién de la Subcomision de
Higiene y Seguridad del CIN. En conmemoracion de eta fecha fundacional
el CIN y el Banco Credicoop se propone la entrega de un premio estimulo a
las universidades nacionales, regido por las siguientes clausulas:

ARTICULO 1: Objeto

El objetivo del concurso es:

e Seleccionar la propuesta mas innovadora y ajustada a las caracteristicas del
sistema universitario de la gestidn de la prevencién de riesgos y gestién
ambiental que las unidades académicas implementan en sus ambitos.

e Promover entre los integrantes de su comunidad el aporte cientifico y
académico al tema, teniendo como base las caracteristicas del sistema
universitario argentino, a efectos de que cada universidad evalie la posibilidad de
optimizar sus servicios y gestién de prevencion de riesgos.

» Promover la interaccion entre la gestién de las universidades de prevencion de
riesgos y la investigacién y el sector académico.

» Optimizar las capacidades de los servicios de prevencion de riesgos
mediante la incorporacién de otras iniciativas, propuestas y experiencias
de las universidades argentinas.

La propuesta puede basarse en un sistema yaimplementado o en una
propuesta de aplicacion debidamente fundamentada.

ARTICULO 2: Definiciones '

Entiéndase por prevencién de riesgos a toda actividad de seguridad e
higiene que procura la prevencién del personal que presta servicios en la
universidad, docentes y no docentes, que incluye a quienes ocupan
espacios y son objetos de la actividad universitaria, como los alumnos, los
contratistas, terceros y todo aquel que participa de actividades
universitarias y por ultimo el control de las anomalias que la actividad
universitaria pueda producir en la comunidad en la gue se inserta.

ARTICULO 3: Ejes a desarrollar

Los trabajos responderan a las siguientes lineas de desarrollo, en las
cuales la orientacién de estos sera: a) a la gestién de la universidad en esta
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tematica, y/o b) a la parte académica o de investigacion, a eleccion de los
proponentes.

Ejes:

1.-Prevencién de riesgos laborales, ocupacionales.

1.a) La propuesta de gestién universitaria.

1.b) La propuesta académica o de investigacion.

2.-Gestion ambiental de las universidades.

2.a) La propuesta de gestion universitaria.

2.b) La propuesta académica o de investigacion.

Tratandose de lograr la optimizacion de los servicios de seguridad, higiene
y los de gestibn ambiental dentro de las universidades, se debera
considerar que las propuestas deberan circunscribirse a este ambito,
incluyendo los trabajos académicos o de investigacion, los cuales deberan
ser Utiles y aportar mejoras a la gestion universitaria, en cualquiera de los
temas que abarcan los ejes mencionados.

Cada participante debera elegir cual de los sub-items desarrollaré, pero
debe quedar bien explicitado, que el trabajo debe diferenciarse, si es de
gestidn o es académico/ investigacion, pero no debe incluir ambos en una
sola presentacion.

En caso de desarrollar ambas orientaciones, se debera presentar dos
trabajos.

ARTICULO 4: Participantes

La presentacion de los trabajos se harad via los rectorados de cada
Universidad, quienes de este modo avalan que los participantes
pertenecen a su unidad académica.

Los participantes pueden ser:

1. Los servicios de higiene y seguridad de cada universidad, avalado por la
autoridad de area

2. Los servicios de gestion ambiental de cada universidad, avalado por la
autoridad del 4rea '

3. Los profesionales de esas areas, en caso de que la propuesta no sea
institucional o a nombre de los servicios

4. Las catedras de cualguier disciplina, facultad o departamento de la
Universidad

5. Los institutos de investigaciébn de cualquier discipling, facultad o
departamento de la universidad

6. Los docentes y los investigadores que desarrollen en sus actividades
universitarias, la tematica requerida

Cada participante solo podréa presentar un trabajo.
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ARTICULO 5: Premios

Se establece:

Un premio de pesos cien mil y dos menciones seglin orden de mérito, ala
propuesta mas innovadora en gestion de la prevencion de riesgos.

Un premio de pesos cien mil y dos menciones seglin orden de mérito, a la
propuesta académica o de investigacion mas innovadora.

Los premios se haran entrega al responsable de la propuesta, sea este la
autoridad que la firma, y/o al profesional que la elabora, y/o al docente de
ensefanza o investigacién que presenta la propuesta.

Consecuentemente, dicha asignacién no tiene caracter remunerativo, ni
bonificable en los términos de la legislacion laboral y previsional,
tratdndose de una suma fija que no se encuentra sujeta a aportes, ni
contribuciones, ni tampoco a la liquidacién de adicionales o suplementos
de ningun tipo y/o a la liquidacién de Sueldo Anual Complementario y/o
licencias pagas y/o beneficios sociales.

ARTICULO 6: Trabajos

Los trabajos por presentar seran recibidos hasta las 17 horas del lunes 15
de octubre, en la sede del CIN, calle Pacheco de Melo 2084 de la CABA,
impreso y firmado por el titular

Las presentaciones deberan contener como minimo:

Exposicion sintética de la propuesta (no mas de una pagina);

Hipotesis confirmadas o refutadas (no mas de media pagina);

Objetivos alcanzados (no mas de una pagina);

Métodos y técnicas empleados (no mas de dos paginas);

Otros datos que juzgue de interés;

. Documentacion probatoria.

Habran de cumplir escrupulosamente las siguientes Normas:

Tamarfio de papel: A4

Parametros del texto: interlineado 1,5; sin espacio entre parrafos; fuente

Calibri 11; justificado. Margenes 2,5 cm

Extensidon méxima: no podran exceder las 10 paginas incluyendo gréficos,

figuras, notas y comentarios, bibliografia y apéndices.

Diagramacion: Titulo: primer renglén. Centrado. Mayusculas.

Autor/es: segundo renglon. Apellido, nombre. Centrado. Maylsculas y

mindsculas. Pertenencia institucional: Tercer renglon. Lugar de trabajo.

Centrado. Maytsculas y mintsculas. Correo electrénico.

RESUMEN: méaximo de 250 palabras. Se debe especificar a cual eje
tematico se remite. Se sugiere plantear cudl es enfoque disciplinario y la
idea o experiencia que presenta.

PONENCIA: Se valora el aporte original e innovador y el buen manejo del
marco tedrico de la disciplina desde donde se investiga/propone
Citas bibliograficas: autor/es, afio de edicion.

N S

P —



Consejo
Interuniversitario

Nacional

Titulo; Lugar de edicion. En el texto: se consignaran el apellido del autor/es,
ano de edicion y paginas si correspondiere,

Fotografias: escaneadas con resolucion de 300 dpi o més y en escala de
grises o en color, con formato de extension jpg, indicando en el texto
referencia a cada una de ellas o al pie, asi como descripcion para lectores
de pantalla. No podran presentarse mas de 1 trabajo del mismo autor/a o
grupos de autores/as.

ARTICULO 7: Evaluacion

Para la evaluacién de los trabajos, se tendra en cuenta su vinculacién con
el area prioritaria o de vacancia elegida y la direcciéon propuesta, de
acuerdo con la siguiente valoracion porcentual:

ASPECTOS QUE CONSIDERAR EN GESTION DE Puntaje
LA PREVENCION maximo
1. GRADQO DE INNOVACION 50

Aspectos cualitativos y cuantitativos de la
innovacion. Grado de certidumbre

2. FACTIBILIDAD DE REALIZACION 25
Posibilidades econémicas y adecuacion de la
propuesta a las caracteristicas del sistema
universitario nacional I
3. PERTINENCIA 25
Se consideraran las actividades a desarrollar, la 1
coherencia entre titulo, objetivos y metodologia,
factibilidad y adecuacién del cronograma a las
posibilidades de realizacién.
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ASPECTOS QUE CONSIDERAR EN ENSENANZA E Puntaje
INVESTIGACION maximo
1. GRADO DE INNOVACION 50
Aspectos cualitativos y cuantitativos de la

innovacion. Grado de certidumbre

2. FACTIBILIDAD DE REALIZACION 15
Posibilidades técnicas, econémicasy
consistencia de la propuesta a las
caracteristicas del sistema universitario
nacional |

3. PERTINENCIA 15
Se consideraran las actividades a desarrollar, la
coherencia entre titulo, objetivos y metodologia,
factibilidad y adecuacion del cronograma a las
posibilidades de realizacién.

4. ACADEMICO E INVESTIGACION 20
Se considerara la incorporacién de saberes
nuevos, la realizacion de una investigacién
aplicada, (investigacién-accién) sobre la gestion
universitaria. Impacto esperado del proyecto en
relacion con la consolidacion de areas
tematicas prioritarias y/o de vacancia.

ARTICULO 8:Jurados
Los trabajos serdn evaluados por un jurado integrado por un
representante del CIN, uno del banco Credicoop y otro en representacion
de un organismo publico relacionado, como ser la SRT, SPU o MINCyT.
El jurado evaluara las presentaciones en un plazo no mayor a los quince
(15) dias a contar del dia de cierre de las presentaciones. Dicho plazo
podra ser prorrogado en forma previa a su vencimiento y por razones
W debidamente fundadas.

El dictamen del jurado debe ser fundado y tendra caracter definitivo y no
recusable.
El dictamen sera notificado a los ganadores y a los que recibieron mencién
se efectuaran a través de la pagina web del CIN y via correo electrénico
declarado en el formulario de presentacion.
Los trabajos presentados seran expuestos al resto de las universidades en
la primera reunién que haya en el afio de la subcomisién de higiene y
seguridad, establecida para el 30 de octubre de 2018, para lo cual se
invitara a hacerlo a los autores.
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ARTICULO 9: Cronograma

Hasta el 15 de agosto se realizaran todas las gestiones necesarias para la
implementacion de este concurso.

El 30 de agosto comenzara la difusion entre las universidades del
concurso.

7 de septiembre apertura del concurso.

El 15 de octubre sera la fecha de presentacion de las propuestas, en la
sede del CIN.

El 30 de octubre se dara a conocer los resultados, en la reunién de la
subcomision de higiene y seguridad, donde ademas se expondréan los
trabajos recibidos.



